Zatacznik nr 7
do Regulaminu Agenta Pitki Recznej

KODEKS ETYKI ZAWODOWEJ AGENTOW PILKI RECZNE)J

Kodeks Etyki Zawodowej Agentéw Pitki Recznej (,Kodeks Etyki”) okresla standardy etyki
zawodowej, do ktérych przestrzegania zobowigzani sg Agenci Pitki Recznej.

Agent Pitki Recznej, zobowigzuje sie do:
J Dobro Klienta.

Dziatania w interesie Klienta (Zawodnika, Trenera, Klubu), ktérego dobro stawiane jest zawsze
na pierwszym miejscu.

o Kompetencje.

Utrzymywania najwyzszych standardéw kompetencji zawodowych poprzez uaktualnianie
i ustawiczne rozwijanie poziomu swojej wiedzy fachowe;.

. Prawo i uczciwa konkurencja.

Przestrzegania wszelkich przepiséw ustawowych, regulaminowych i innych obowigzujacych w
dziatalnosci Agenta Pitki Recznej, aby prowadzona dziatalno$é w tym zakresie zawsze byta
zgodna z prawem oraz zasadami uczciwosci i rzetelnosci zawodowej.

. Poufnosé.

Utrzymywania w S$cistej poufnosci wszelkich informacji, w tym danych osobowych
i biznesowych, uzyskanych w zwigzku ze swiadczeniem ustug Agenta Pitki Reczne;.

Nad przestrzeganiem zasad etyki zawodowej przez Agentéw Pitki Recznej czuwa Komisarz do
spraw Agentow Pitki Recznej.

W przypadku zgtoszenia do Komisarza naruszenia przez Agenta Pitki Recznej ktéregokolwiek z
punktéw Kodeksu Etyki Zawodowej, wyrazam zgode na zbadanie i ocenienie sprawy przez
Komisarza i/lub Komisje Dyscyplinarng ZPRP oraz zobowigzuje sie do stosowania otrzymanych
zalecen majacych na celu usatysfakcjonowanie poszkodowanej strony w przypadku
potwierdzenia takiego faktu. Konsekwencjg niezastosowania sie do zalecenn Komisarza i/lub
Komisji Dyscyplinarnej bedg sankcje opisane w Regulaminie Dyscyplinarnym ZPRP.
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