
 

 

     Tczew, dn. 08.05.2012r. 

 

 

Prezes Stowarzyszenia Piłki Ręcznej Sambor Tczew ogłasza konkurs na stanowisko Trenera Głównego zespołu 

seniorek wystepującego w przyszłym sezonie w PGNiG Superlidze Kobiet. 

1. INFORMACJE O STANOWISKU: 

1.1. Nazwa: TRENER Głowny  

1.2. Okres zatrudnienia: od 01.07.2012r.  

1.3. Wynagrodzenie: w oparciu o negocjacje   

1.4. Cel strategiczny: realizacja wyznaczonych celów szkoleniowych z naciskiem na uzyskanie zadowalającego wyniku 

sportowego ( utrzymanie w PGNiG Superlidze ) 

 

2. WYMAGANIA 

2.1.Doświadczenie i kwalifikacje: Udokumentowany, co najmniej 5-letni staż pracy szkoleniowej w zawodzie trenera 

piłki ręcznej 

2.2. Uprawnienia: Minimum tytuł trenera I klasy  

2.3. Wykształcenie: wyższe  

2.4. Inne:  

 Sporządzenie pisemnego projektu planu budowy zespołu  na sezon 2012/13 i kolejne 

 Kreatywność i pasja 

 Dyspozycyjność 

 Umiejętność kierowania zespołem ludzkim 

 Znajomość pracy z komputerem (pakiet MS Office) 

 

3. ZAWARTOŚĆ OFERTY KONKURSOWEJ 

3.1. List motywacyjny 



3.2. C.V.  

3.3. Dokumenty potwierdzające posiadane wykształcenie i kwalifikacje (kopia dyplomu ukończenia studiów l   lub   

kursów trenerskich, potwierdzenia o odbytych stażach itd) 

3.4. Aktualne zaświadczenie lekarskie potwierdzające zdolność pracy na stanowisku trenera  

3.5. Pisemny projekt planu budowy zespołu na sezon 2012/13 i kolejne  

3.6. Zobowiązanie do ustawicznego podnoszenia posiadanych kwalifikacji. 

3.7. Dane kontaktowe: adres, nr telefonu, adres elektroniczny. 

 

4. TRYB POSTEPOWANIA KONKURSOWEGO 

4.1. Postępowanie Konkursowe przeprowadzane jest przez Zarząd Klubu. 

4.2. Postępowanie konkursowe Komisja rozpoczyna od sprawdzenia terminowości składania 

ofert, ich kompletności oraz ustalenia, czy kandydaci spełniają wymagania wskazane w ogłoszeniu.       

4.3. Oferty złożone przed ogłoszeniem konkursu lub po terminie ich składania oraz oferty niekompletne podlegają   

odrzuceniu. 

4.4. W przypadku odrzucenia ofert z powodów wymienionych w pkt. 4.3. niniejszego ogłoszenia osoby je składające 

zostaną pisemnie powiadomione o przyczynach odrzucenia.   

4.6. Ostateczny wybór kandydata dokonany przez Zarząd zatwierdzany zostanie przez Prezesa SPR Sambor  Tczew. 

 

5. SPOSÓB SKŁADANIA OFERT 

5.1. Oferty konkursowe zawierające wymaganą dokumentację powinny zostać doręczone osobiście, listownie lub w 

formie elektronicznej w terminie do 18.05.2012r. (decyduje data wpływu) na adres: 

Stowarzyszenie Piłki Ręcznej 

SAMBOR TCZEW 

ul. Obrońców Westerplatte 12/2 

83-110 Tczew 

sprsambortczew@wp.pl 

5.2. Wszelkie pytania prosimy kierować na adres poczty elektronicznej lub pod numer telefonu 606-893-828 

 


